EMERGENCIA
CIUDAD REAL

ANUNCIO

Reunido el dia 2 de julio de 2024, el Tribunal Calificador que juzga el proceso selectivo para la
provision de treinta plazas de Bombero, vacantes en la plantilla de personal laboral del Consorcio para el
Servicio contra Incendios y de Salvamento de la provincia de Ciudad Real, incluidas en la Oferta de
Empleo Puablico correspondiente al afio 2022, se dan a conocer por el presente los acuerdos adoptados
por dicho Tribunal:

PRIMERO.- Estimar la alegacion formulada por D. Gerardo Fuentes Arribas y corregir los datos
personales del aspirante.

SEGUNDO.- Desestimar la alegacion formulada por D. Daniel Martin Sudrez porque una vez
comprobada la correccion de su examen resultan 69 aciertos y 10 errores, por tanto la calificacion
otorgada inicialmente es correcta.

TERCERO.- Desestimar la alegacion formulada por D. Oscar Peco Cupido porque de conformidad con
el criterio aritmético adoptado por el Tribunal (redondeo a dos decimales) y aplicado por igual a todos
los aspirantes del proceso selectivo, la puntuacion obtenida por el Sr. Peco Cupido es 23,68.

CUARTO.- Desestimar la alegacion formulada por D. Andrés Motos Pérez dado que del estudio de la
propia solicitud del interesado se observa que el nimero de preguntas erréneas es 21, en lugar de 20,
extremo que ha sido comprobado por el propio Tribunal, siendo por tanto la puntuacion inicial otorgada
correcta.

QUINTO.- Elevar a definitiva la lista de los aspirantes declarados aptos y no aptos publicada el pasado
27 de junio de 2024.

SEXTO.- Fijar como fecha para la celebracion de la segunda prueba de la fase de oposicion del proceso
selectivo el dia 5 de julio de 2024, viernes, a las 12:30 horas, en el Paraninfo Luis Arroyo (Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real), accediendo por Ronda de Toledo frente al Parque de
Bomberos de Ciudad Real, debiendo comparecer los/as aspirantes provistos del D.N.I. o en su defecto
pasaporte o carné de conducir para su debida identificacion asi como de boligrafo de tinta azul.

SEPTIMO.- De conformidad con lo establecido en las bases la segunda prueba consistira en la
realizacion de un test psicotécnico de cincuenta preguntas, en un tiempo de treinta minutos, dirigido a
determinar las aptitudes intelectuales del/de la aspirante para el desempefio de las funciones de la
categoria de bombero, que versard de forma proporcional sobre los parametros que se indican a
continuacion:




e Razonamiento abstracto y concreto.
 Razonamiento espacial.
e Medicion de la atencion.

Para cada pregunta se propondran cuatro respuestas alternativas de las que solo una sera correcta.

El criterio de correccion sera:

; (E)ERRORES
(A)ACIERTOS — TR

siendo A el nimero de respuestas correctas y E el nimero de respuestas erroneas. Las preguntas no
contestadas no penalizaran.

Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo preciso alcanzar un minimo de 5 puntos para superar la
prueba y no ser eliminado/a.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Ciudad Real, a 2 de julio de 2024
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